
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Черкесские строительные материалы"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Л дминистрация
Производство

39. Машинист дробильно­
погрузочного агрегата

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса Постоянно Цех механизации и автотранспорта

_j
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение времени воздей­

ствия вибрации
Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

40. Помощник машиниста дро­
бильно-погрузочного агрегата

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

41. Машинист автогрейдера Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
V\ M ‘ f ,

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
л

42. Машинист тепловоза Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
С

7/ .У

43. Машинист козлового крана Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

Постоянно огм

Дата составления: 10.09.2018



Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Черкесские строительные материалы"

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1

ООО "Черкесскстром'

3. Водитель Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Цех механизации и автотранспорта

5. Водитель Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха__________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

6. Водитель Организовать рациональные режимы 
___________труда и отдыха__________

Снижение времени воздей- 
______ ствия вибрации_____

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

7. Водитель Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

8. Машинист вилочного погруз­
чика

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

9. Машинист вилочного погруз­
чика

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

10. Машинист вилочного по­
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
___________труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

11. Машинист вилочного по- 
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

12. Машинист вилочного по­
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

13. Машинист вилочного по- 
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

14. Машинист вилочного по­
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

15. Машинист вилочного по- 
грузчика___________________

Организовать рациональные режимы 
___________труда и отдыха___________

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

16. Грузчик Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение тяжести трудового 
__________ процесса__________

Постоянно Цех МЗСС 15, Цех МЗСС 60

17. Грузчик Организовать рациональные режимы 
__________ труда и отдыха___________

Снижение тяжести трудового 
__________ процесса__________

Постоянно Цех МЗСС 15, Цех МЗСС 60

18А( 19А; 20А; 21 А; 22А; 23А; 
24А; 25А; 26А; 27А; 28А; 29А). 
Грузчик_______________________

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех МЗСС 15, Цех МЗСС 60



30. Машинист фронтального 
погрузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

31. Машинист фронтального 
погрузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

32. Машинист фронтального 
погрузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

33. Машинист фронтального 
пофузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Дата составления: 09.11.2018



Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Черкесские строительные материалы"

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
I 2 3 4 5 6

ООО "Черкесскстром"
17. Машинист гусеничного кра­
на

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно огм

18. Электрогазосварщик, заня­
тый на ручной резке и сварке

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

Постоянно огм о
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Постоянно огм

19. Электрогазосварщик, заня­
тый на ручной резке и сварке

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

Постоянно огм

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно огм 1
1

20. Электрогазосварщик, заня­
тый на ручной резке и сварке

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

Постоянно огм

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно огм

21. Электрогазосварщик, заня­
тый на ручной резке и сварке

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами

Постоянно огм

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно огм

26. Водитель (УАЗ-220602) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

27. Водитель (ЗИЛ-45085) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
Л е в * * ;/,

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

28. Водитель (ЗИЛ ММЗ-45021) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
J& 02£S f,t

29. Водитель (КРАЗ 6510) Организовать рациональные режимы Снижение времени воздей- Постоянно Цех механизации и автотранспорта i /сел&>-+/



труда и отдыха ствия вибрации
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Постоянно Цех механизации и автотранспорта

.  J ^ £/ ,
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса
Постоянно Цех механизации и автотранспорта

30. Водитель (КРАЗ 651006) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
J e* “ 7  *

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

3 1. Водитель (МA3-6430-0А8) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
<;j j f s ,

32. Водитель (МАЗ 6430-0А5) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта
ч

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта J cezju h /
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса
Постоянно Цех механизации и автотранспорта J e ,ееег^А

33. Водитель (МАЗ 64229) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта J e u * /
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса
Постоянно Цех механизации и автотранспорта

34. Водитель (УРАЛ 375) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

35. Водитель (УРАЛ 375) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

36. Водитель (ГАЗ 5312) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия вибрации

Постоянно Цех механизации и автотранспорта



Организовать рациональные режимы Снижение напряженности Постоянно Цех механизации и автотранспорта
труда и отдыха трудового процесса

Дата составления: 04.06.2019



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Черкесские строительные материалы"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Цех строительных цементных 
смесей

44. Оператор А РМ -15 Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами Постоянно Цех МЗСС 15

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Цех МЗСС 15

Отдел главного механика

45. Маляр Организовать рациональные режимы 
ф у да  и отдыха

Уменьшение времени контак­
та с вредными веществами Постоянно ОГМ

Цех механизации Л
46. Машинист фронтального 
пофузчика

Организовать рациональные режимы 
ф у д а  и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автофанспорта
А * * * /»

Организовать рациональные режимы 
ф у да  и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

47. Машинист вилочного по­
фузчика

Организовать рациональные режимы 
ф у д а  и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

48. Машинист вилочного по­
фузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автофанспорта

49. Машинист вилочного по­
фузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

^

A

50. Машинист вилочного по­
грузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Постоянно Цех механизации и автофанспорта
V

51. Машинист вилочного по­
грузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
ф удового процесса

Постоянно Цех механизации и автофанспорта

52. Водитель грузового автомо­
биля

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Постоянно Цех механизации и автофанспорта

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
ф удового процесса

Постоянно Цех механизации и автотранспорта

Коммерческий отдел ....... 7

Дата составления: 14.10.2020
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Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труди

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Черкесские строительные материалы"

Наименование структурного 
_подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении

Руководство

Генер;альныи директор Рекомендации по улучшению условий 
_________труда: не требуются

3- Исполнительный директор Рекомендации по улучшению условий 
_________труда: не требуются_________

54. Технический директор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются_________

5- Главный инженер

Организационно-правовой 
______  дел

Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются_________

от-

6- Начальник Рекомендации по улучшению условий 
_________труда: не требуются_________

7- Инспектор по кадрам Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются_________

55. Помощник руководителя

Бухгалтерия

10- Главный бухгалтер

Рекомендации по улучшению условий 
_________труда: не требуются_________

Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются_________

12АА(13А; 14А; 15 А). Бухгалтер

Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются_________
Рекомендации по улучшению условий 

_________труда: не требуются_________

56. Бухгалтер-кассир Рекомендации по улучшению условий 
_________труда: не требуются_________

57. Экономист Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются

58. Экономист Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются

59. Бухгалтер склада
Р е к о м е н д а ц и и  п о  у л у ч ш е н и и »  ........... н и

__________ т р у д а :  н е  т р е б у м т  и
IT  отдел

А -^едущий инженер по ПО Рекомендации но ................ .. • ....... И



труда: не требуются

9. Системный администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

60. Программист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

т о
14. Начальник ПТО Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются
15. Ведущий инженер по ОТ и 
ОС

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

82. Маркшейдер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел главного механика

16. Главный механик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

•

81. Мастер строительных работ Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

33. Слесарь-ремонтник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

74А(75А; 76А; 77А; 78А). Сле­
сарь-ремонтник

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

79. Слесарь-ремонтник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

32. Дежурный слесарь Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

71. Дежурный слесарь Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Отдел главного энергетика

17. Главный энергетик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

18. Инженер КИПиА Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

61. Ведущий инженер-наладчик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Цех механизации

19. Начальник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

26. Диспетчер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

72. Машинист вилочного по­
грузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

JIDCaV M ^ 0
rt$ PiЛцРв-

73. Машинист фронтального 
погрузчика

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса j h t T O ^



( >|>г11ни ш1шть рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Коммерческий отдел '

20 Начальник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

21. Менеджер по снабжению Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

*

22. Менеджер по продажам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

62А(63А). Менеджер по прода­
жам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

64. Трейд-маркетолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

65. Специалист по контекстной 
рекламе

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

66. Бренд-менеджер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

23. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

67. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

24. Старший кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

25. Заведующий складом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

М ЗСС 60

27. Оператор АСУТП-60 Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

28. Оператор АРМ-60 Усовершенствовать систему 
вентиляции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны

(У к &

31. Оператор фасовочной маши­
ны

Усовершенствовать систему 
вентиляции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
[7ich С Г£_

68. Оператор фасовочной маши­
ны

Усовершенствовать систему 
вентиляции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
\У кД a r c _

Участок гипсового вяжущего
86. Главный технолог - началь­
ник производства гипсового вя­
жущего

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

30. Оператор АСУТП ГВ Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются



МЗСС 15

69. Оператор фасовочной маши­
ны

Усовершенствовать систему вентиля­
ции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
] У к Ь СЦС- . О р г г а /

70. Оператор фасовочной маши­
ны

Усовершенствовать систему вентиля­
ции

Снижение концентрации 
вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны
/V * £ е у с -

83. Грузчик склада Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

%

84. Грузчик склада Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

85. Разнорабочий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

ОТ К и лаборатория

41. Начальник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

42. Лаборант-контролер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

80. Лаборант-контролер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 30.09.2021


